
 

VERTRAUEN. TEAM. WERTE. 
Wir sind ein seit mehr als 20 Jahren erfolgreicher, familiengeführter Projektentwickler und Betreiber im Bereich der 
Erneuerbaren Energien und der nachhaltigen Energiewirtschaft. Aufgrund unserer stabilen guten 
Geschäftsentwicklung suchen wir eine starke Persönlichkeit, die die Zukunft unseres Unternehmens mitgestalten 
möchte. Zur Vergrößerung unseres Vertriebsteams und Ausbau unserer regionaler Präsenz sind wir auf der Suche 
nach einem/einer: 

Flächenakquisiteur:in Erneuerbare Energie (m/w/d) 
Niederösterreich | Vollzeit | ab sofort  

Deine Aufgaben – 
 

• Anbahnung und Abschluss von 
Grundstücksverträgen mit Eigentümer:innen für 
Wind-, PV- und Batteriespeicherprojekte  

• Abschluss von Kabelverträgen sowie 
Vereinbarungen über temporäre 
Baustellenflächen 

• Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung von 
Stakeholder-Netzwerken auf kommunaler, 
regionaler Ebene 

• Repräsentation des Unternehmens bei 
Informations- und Wahlveranstaltungen  

• Unterstützung und Koordination beim Abschluss 
von Dienstbarkeitsverträgen 

• Erhebung, Dokumentation und Abrechnung von 
Flurschäden  

• Regelmäßiges Reporting an die Führungskraft 
über Projektfortschritte, Risiken und Chancen 
 

 

Dein Profil – 
 

• Hohe Eigeninitiative und Zielstrebigkeit 
• Abgeschlossene landwirtschaftliche, 

kaufmännische oder technische Ausbildung 
bzw. vergleichbare Qualifikation 

• Berufserfahrung in der Grundstücksakquise, 
im Vertragswesen oder im 
Projektmanagement  

• Erfahrung in der Vertragsverhandlung, 
idealerweise im Bereich Erneuerbare 
Energien (Wind, PV, Batterie) 

• Ausgeprägtes Kommunikations- und 
Verhandlungsgeschick sowie 
entsprechendes Auftreten gegenüber 
Landwirt:innen, Grundeigentümer:innen 

• Hohe Reisebereitschaft innerhalb 
Niederösterreichs 

• Bereitschaft über Teilnahme an 
Abendveranstaltungen 

 

Über uns – 

Als kleiner Familienbetrieb gestartet, durften wir in den letzten Jahren stetig wachsen, unsere Liebe und 
Leidenschaft haben wir dadurch jedoch nicht verloren. Im Gegenteil, Du wirst ein Team mit Kolleg:innen vorfinden, 
in dem jede:r einzigartig ist und Spaß an der Arbeit hat! 

Zudem bietet der Job ein spannendes Aufgabenfeld bei ausgezeichnetem Betriebsklima, attraktiven 
Sozialleistungen und weiteren Benefits, beispielsweise: 

• Moderner, flexibler und gut ausgestatteter Fuhrpark (inkl. Privatnutzung)  
• Attraktives Provisionsmodell mit überdurchschnittlichen Verdienstmöglichkeiten 
• Umfassende Unterstützung bei persönlicher und fachlicher Weiterbildung  
• Regelmäßige Teamevents von der „Wiesn“ zum Skiwochenende bis hin zum BBQ auf unserer Dachterrasse – 

gemeinsamer Teamspirit ist uns wichtig 
• Attraktive Zusatzleistungen wie Stromtarif, Zukunftsvorsorge, Mitarbeiterempfehlungsprogramm, 

Arbeitspsychologie, kostenloser Christbaum an Weihnachten und viele mehr 

Das Mindestgehalt für diese Position liegt bei EUR 60.000,- auf Basis 40 Stunden. Das tatsächliche Gehalt ist 
abhängig von der Qualifikation und Berufserfahrung. 
Wir haben uns zum Ziel gesetzt, Diversität in unserem Unternehmen zu fördern. Wir freuen uns über deine 
Bewerbung, unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Alter, Behinderung oder sexueller Orientierung  an 
bewerbung@bloch3.at.  

mailto:bewerbung@bloch3.at

